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Phasen H+ Projekt GRiP

= Entwicklung
* Leitbild GRIiP (Schlisselelemente)

* Good Practice und Dokumentation (Vorgehen,
Arbeitsmittel)

= Umsetzung / Evaluation Good Practice:
* Begleitete Umsetzungen (Akutspital, Pflegezentrum)
* Evaluation mit mehreren Messpunkten
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Schritte im Pilotprojekt

= Kick-off: Einfuhrung Problematik, Leitbild

= |[ST-Analyse: Spezifische Gefahrdungsermittlung,
Mitarbeiterbefragung

= Massnahmenplanung

= Schulung Mitarbeitende

= Umsetzung Massnahmen / Begleitung
= Evaluation
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+ = Projektstart / Kickoff-Workshop
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Leitbild Gesunder Riicken in der Pflege

Die Unterzeichnenden setzen sich dafir ein, dbermassige Belastungen des Rickens beim Patiententransfer
2u vermeiden. Sie unterstiitzen den Grundsatz ,arbeite sicher — bleib gesund”. Sie erfillen die Anforderun-
gen des Gesundheitsschutzes.

Patiententransfer: Auf den Ricken achten — Heben vermeiden
|

Geschéftsleitung und Direktion

Gesunder

Vorgesetzte Mitarbeitende

« Interkantonaler
Verband fiir Arbeit-
nehmerschutz IVA

- Schweizerische
Konferenz der

« Filr eine gute Pflegequalitit fordem

* Ich setze mich fir die Sicherheit und
it meiner Mi i

wir die Sicherheit und der
Mitarbeitenden.

« Wir beteiligen die Mitarbeitenden bei
der Planung notwendiger Massnah-

ein.
« Ich stelle sicher, dass die Massnah-
men zum riickenschonenden Patien-

+ Meine Sicherheit und Gesundheit
und die meiner Patientinnen und
Patienten gehen vor.

« Ich plane den Patiententransfer
sorgfaltig und schétze meine

men zum riickenschonenden Patien- te
tentransfer.

« Wir richten die Réume nach ergono-
mischen Kriterien ein, so dass ein
riickenschonender Patiententransfer
méglich ist.

« Wir stellen geeignete Hilfsmittel fr
den Patiententransfer zur Verfugung.

- Wir sorgen dafiir, dass ein riicken-
schonender Patiententransfer nach-
haltig in den betrieblichen Prozessen
eingebunden ist.

« Wir sorgen fir ausreichende und
wiederkehrende Schulungen zum
riickenschonenden Patiententransfer.

« Wir iberprifen regelmassig den
Erfolg dieser Massnahmen und
informieren die Mitarbeitenden tber
den Erfolg.

kantonalen
Gesundheitsdirek-
torinnen und
~direktoren GDK

« Staatssekretariatfur
Wirtschaft SECO

- Suva

Tragerschaft

H+

H+ Handbuch Good Practice
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Organisation

Instrumente Situationsanalyse

Einfunrung: Bestimmung
Projekiorganisation
Kontrole  Managementbewertung.
Pllegequalit, Gesundheit | -
Mitarbeiiende

a

Zel
Pilegequaliat, Gesundheit
Nitrbeiende

bl Bedarl Massnanmen Getahidungsermitiung
Réumiiche Gestaltung

~Raumiche Gestalun 9
Hillsmitel fur Patiententansfer
o

o
Hifsmitte! fur Patienteniransier
o

Patientenstruktur, Patiententansfers
~Pllegearganisation und planung
Know-how Erganomie
Methadik Patiententransier
o

~Pflegearganisation und planung
~Wissensiansier Ergonomie
Fesilegung Patiententransfer

o
~Schulung / Weiterbildung
- Schulung Patiententransfer

| imsetzungim Altag

Arbeitsweisen
biomechanische Prinzipien
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Schulung Mitarbeitende

2-3 tagige Schulung

= Biomechanische Prinzipien:
Bsp. Schwerpunktverlagerung

= Einbezug kleiner Hilfsmittel
= Einbezug technischer Hilfsmittel
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Begleitung Arbeitsgruppe

Verankerung im Alltag

= Begleitete Sitzungen der
Arbeitsgruppe

= QOrganisation
Praxisbegleitung im Alltag

= Repetitionen / Vertiefungen

= Integration Aspekte
Patiententransfer in
Mitarbeiterbeurteilungen
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Wertschatzung Mitarbeitende

«lch wiirde GRiP weiterempfehlen, weil es meine
Ruckenprobleme reduziert hat und ich im Team,
Unterstiitzung fand, wenn ich Probleme mit meinem
Ricken hatte.

Wir sehen nicht mehr weg, sprechen offen iber
Ruckenbelastungen, suchen im Team und flir uns
selber nach neuen Wegen, besprechen

Maoglichkeiten und setzen vermehrt Hilfsmittel ein.»
Heidi Kiibler, Fachfrau Gesundheit, Gesundheitszentrum Dielsdorf
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Deutliche Reduktion der
Ruckenbeschwerden

Anteil mit wiéhrend

23 Tagen in den letzten 4 Wochen

 Beginn Pilotprojekt

= Ende Pilotprojekt
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Akutspital: Anteil Antworten mit Beschwerden wahrend
23 Tagen in den letzten 4 Wochen

1%  Beginn Pilotprojekt

= Ende Pilotprojekt
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Deutliche Reduktion der
physischen Belastung

Anteil Anworten mit starken Belastungen beim
Umgang mit immobilen Patienten
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GRIP hat vielfaltige Effekte

= Reduktion der Belastungen

= Verbesserung der Qualitat der Mobilisation
= Forderung der Mitarbeiter-Zufriedenheit

= Verbesserung der Produktivitat

«Das Projekt hat sich sehr gelohnt. Die
koérperliche Belastung der Pflegenden konnte
durch den Einsatz von einfachen Techniken
und kleinen Hilfsmitteln reduziert werden. Die
Qualitat der Mobilisation ist besser, wovon
auch die Patientinnen und Patienten

profitieren.»
Madeleine Isler, Leiterin Therapien, Stadtspital Triemli Zurich
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit
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