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Gesundheitsforderung Schweiz
’ Promotion Santé Suisse

Promozione Salute Svizzera

Die Gesundheitsforderung orientiert sich am salutogenetischen Ansatz
und beschaftigt sich mit der Frage «Was halt Menschen gesund?». Ihr
Ziel ist es, gesundheitsrelevante Lebensbedingungen zu verbessern und
Gesundheitsressourcen und -potenziale zu starken.

Gesundheitsforderliche Interventionen richten sich auf 6konomische,
Okologische, kulturelle und soziale Bedingungen der Lebensgestaltung
(Verhéltnisse) sowie auf Kompetenzen und Verhaltensweisen
(Verhalten) von einzelnen Personen und Bevolkerungsgruppen.

(Hurrelmann et al. 2018; Habermann-Horstmeier 2017, 131)

- Interventionen flr alle Personen der Zielgruppe eines Settings



Gesundheitsforderung Schweiz
Promotion Santé Suisse
Promozione Salute Svizzera

Pravention ist der allgemeine Oberbegriff fir alle Interventionen, die zur
Vermeidung oder Verringerung des Auftretens, der Ausbreitung und der
negativen Auswirkungen von Krankheiten oder Gesundheitsstorungen
beitragen. Pravention wirkt durch Ausschaltung von Krankheitsursachen,
durch Fruherkennung und Frihbehandlung von Krankheitsrisiken oder
durch die Vermeidung des Fortschreitens einer bestehenden Krankheit.
Massnahmen der Pravention umfassen medizinische, psychologische
und erzieherische Interventionen, Lebensweltbeeinflussung und
Umweltkontrolle, gesetzgeberische Eingriffe, Lobbyarbeit und

massenmediale Kampagnen.
(Franzkowiak, 2018)

- Interventionen fur spezifische Personen/Zielgruppen eines Settings
- Verhaltens- und Verhaltnispravention
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Pravention in der Gesundheitsversorgung PGV:
Nationale Grundlagen BAG und GFCH




Gesundheitsforderung Schweiz
’ Promotion Santé Suisse
Promozione Salute Svizzera
PGV fordert und unterstitzt die Entwicklung und Etablierung von Gesund-
heitspfaden entlang der gesamten Versorgungskette fir bereits erkrankte

Menschen oder Menschen, welche ein erhohtes Erkrankungsrisiko aufweisen.
(Fussnote: in der PGV sprechen wir von Patienten und Patientinnen)

PGV starkt die Vernetzung zwischen dem Gesundheits-, Sozial- und
Gemeinwesen unter Berucksichtigung des personlichen Lebensumfeldes.

PGV zielt darauf ab, praventive Interventionen in die Behandlung und
Beratung zu integrieren und orientiert sich dabei am biopsychosozialen Ansatz.
Die Massnahmen der PGV unterstiutzen einerseits die Patienten und Patientinnen
dabei, inre Gesundheit zu stabilisieren oder zu verbessern und ihre Ressourcen
zu starken; andererseits fordert sie die dazu notwendigen Rahmenbedingungen.

PGV leistet einen Beitrag, die Lebensqualitat von Patienten und Patientinnen
zu verbessern, ihren Behandlungsbedarf zu vermindern und in der Folge die
Gesundheitskosten zu dampfen.

Spiess, M. & Geiger L. (2021): Pravention in der Gesundheitsversorgung (PGV), Ansatz und Aufgaben. Herausgeber:
Bundesamt fur Gesundheit. Bern.



PGV (2021-2024)

Koordinierter Einsatz
Uber die gesamte
Versorgungskette
hinweg

Spiess, M. & Geiger L. (2021): Pravention in
der Gesundheitsversorgung (PGV), Ansatz
und Aufgaben. Bundesamt fir Gesundheit in
Zusammenarbeit mit Gesundheitsférderung
Schweiz. Bern.

-» Héhere Lebensqualitat
- Mehr Autonomie
- Weniger Bahandlungsbedarf

Pravention in der Gesundheitsversorgung
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KONZEPT «PRAVENTION IN DER GESUND

HEITSVERSORGUNG» (MB2)

ZIEL: Verminderung von Behandlungsbedarf,
Wiederherstellung der Autonomie,
Verbesserung der Lebensqualitat, Organisation
der Rickkehr nach Hause, Schnittstelle
Angebote Gemeinwesen

Erklarfilm PGV unter:

ZIEL: Erhaltung der Lebensqualitat und
Autonomie, Verhinderung von Riickfallen

1
1

1

1

1
N

N

-
A i Personen mit erhohtem Risiko

eHealth
mHealth

ZIEL: Sensibilisierung,
Verhaltensanderungen, Empowerment,
Schnittstelle Angebote Gemeinwesen

https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/grundlagen-der-projektfoerderung/praevention-in-der-gesundheitsversorgung.html



https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/grundlagen-der-projektfoerderung/praevention-in-der-gesundheitsversorgung.html
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E® Bevilkerungsbezogene E® privention in der E® privention in Wirtschaft
Gesundheitsforderung und Gesundheitsversorgung und Arbeitswelt
Pravention

Die Tabak- und Alkoholpravention sowie die B Grundlagen und Qualita =n EBY» 0as Befragungs-To
Forderung von Bewegung und ausgev Analysis branchen sch
ner Erndhrung ausbauen. weiterentwickeln
Kinder und Jugendliche sowie Erwa Ge EE) Das Angebot FWS Apprentice fiir Lernende
und &ltere Menschen spezifisch ans ] und Fachpersonen Berufsbildung weiterent
P¥) Erfolgsfaktoren fiir kantonale Praventions-
programme aufzeigen. - EE) Institutionelle Zusammenarbeit im Bereich

B1 Finanzielle Mittel strategieorientiert einsetzen
und die Finanzierung von risikofaktortiber-
greifenden Projekten erleichtern

HAUPTAKTEURE
6DK/Kantone | [ 6FCH ) (Bund (BAG, BASPO, BLY, TPF]) HAUPTAKTELRE
KOSTENTRAGER (6FcH ) (60X /Kantone ) (Bund [BAG, TPF) ) ( eHealth Suisse ) 0

[Kantona{e Mittel [inkl. Alkoholzenntenj[GFCH] TPF || E2V | KOSTENTRAGER

BAG und BLV oFcH | [1PF ] [Bas]

Bildnachweis: BAG, GDK, GFCH (2020): Massnahmenplan der NCD-Strategie 2021-2024. Bern. S.12 und S.34
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* Non-communicable diseases (NCD)
— Diabetes
— Herzkreislauferkrankungen
— Chronische Atemwegserkrankungen
— Muskuloskelettale Erkrankungen
— Krebs

* Sucht
« Psychische Erkrankungen



Prioritare Interventionsbereiche | (Hauptbereiche)

e Schnittstellen zwischen Patienten_innen, ihrem Lebensumfeld und
den verschiedenen sie umgebenden Systemen (Gesundheits-,
Sozial- und Gemeinwesen) sowie Schnittstellen zwischen den
Systemen und den darin tatigen Akteuren der PGV

e Entwicklung und Implementierung von Gesundheitspfaden ftr
Patienten_innen mittels Kollaboration, Interprofessionalitat und
Multiprofessionalitat der Multiplikatoren_innen

e Selbstmanagement-Forderung flr gestarkte Selbstmanagement-
Kompetenzen, Ressourcen und Selbstwirksamkeit fur
Patienten_innen und deren Angehdrige



Prioritare Interventionsbereiche Il (Querschnittsthemen)

e Aus-, Weiter- und Fortbildung der Fachleute im Gesundheits-,
Sozial- und Gemeinwesen

e Neue Technologien, insbesondere im Bereich Daten/Outcomes,
eHealth und mHealth

e Wirtschaftlichkeit der Massnahmen, beispielsweise via nachhaltige
Finanzierungsmoglichkeiten



16. September 2022

Call for Proposals 2023 (5. Férderrunde] eréffnet

GFCH

18. Oktober 2022
24. Oktober 2022

Informations-Workshop DE (virtuell)
Informations-Workshop FR (virtuell)

GFCH und BAG

20. Januar 2023, Eingabeschluss fur Projektantrage via Online-Plattform Antragstellende
12 Uhr mittags Promotion Digitale
17. Marz 2023 Schriftliche Rickmeldung uber Einladung an Antragsgesprdch GFCH

oder Ablehnung des Projektantrags

27.-29. Marz 2023

Antragsgesprache (virtuell)

GFCH, BAG, Antragstellende,
PGV-Ansprechpersonen
der Kantone

29. Juni 2023

Definitiver Entscheid Uber Projektantrage

Stiftungsrat GFCH

31. Oktober 2023

Die ausgewahlten Projekte werden auf der Website von GFCH
aufgeschaltet

GFCH

1. Januar 2024

Umsetzungsstart der Projekte der Férderrunde 2023

Projekttragerinnen und
Projekttrager

Gesundheitsforderung Schweiz (2022). Projektforderung Pravention in der Gesundheitsversorgung (PGV):
Call for Proposals 2023. Bern und Lausanne: Gesundheitsforderung Schweiz. S. 7.
Weblink: Call for Proposals 2023 (16.12.2022)
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https://gesundheitsfoerderung.ch/praevention-in-der-gesundheitsversorgung/projektfoerderung/aktuelle-foerderrunde/call-for-proposals

Gesundheitsforderung Schweiz
Promotion Santé Suisse

Promozione Salute Svizzera

Seit dem 01.01.2023 werden 53 PGV-Projekte gefordert
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte.htmi



https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/das-tool.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/selbstcheck-gesundheitskompetente-organisation.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/intermed.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/besser-leben-mit-copd.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/je-me-bouge-pour-ma-sante.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/kompass.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/pas-a-pas-2.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/pgv-verhinderung-von-diabetes.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/propcc.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/sompsynet.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/starke-familie.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/sturzpraevention-pgv.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/win-back-control.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/keine-daheimnisse.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/aider-les-proches-aidants.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/be-fit.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/caremens.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/daheim-statt-heim.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/ernaehrung-und-migration.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/glad-ch.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/handicap-addiction.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/koordinierter-patientenpfad.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/mamamundo.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/opti-q.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/pas-dep.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/prima.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/psy-young.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/symptom-navi-programm.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/wopm.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/zigzag-plus.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/selbstcheck-gesundheitskompetente-organisation.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/kompass.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/propcc.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/sompsynet.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/sturzpraevention-pgv.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/win-back-control.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/daheim-statt-heim.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/ernaehrung-und-migration.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/mamamundo.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/opti-q.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/symptom-navi-programm.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/wopm.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/zigzag-plus.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte.html

Confédération suisse Office fédéral de la santé publique OFSP
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra
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Kompetenzerwerb von Betroffenen
einer muskuloskelettalen Erkrankung
durch die MPA zur Steigerung

des Selbstmanagements

Link zum Projekt

Stettler, P. et al. (2022): Faktenblatt KOMPASS

Wirkungen [Outcome]
Multiplikatoren_ Zielgruppen
innen

Wirkungsmodell «<KOMPASS»

Langfristige
gesellschaftliche
Veranderungen
(Impact)

Eingesetzte
Ressourcen
(Input)

Umsetzung
(Aktivitdten)

Leistungen
(Output)

Finanzen
342000 CHF
(2 Jahre)

Personal
Projektleitung

RLS,
Koordinations-
stelle RLS,
Board aus
SGR, SVA

und Careum
Weiterbildung

Entwicklung
der Weiter-
bildungen
far MPA

Entwicklung
Beratungs-
konzept

Aufbau
Koordina-
tionsstelle

Durch-
fuhrung
Weiter-
bildungen
fur MPA

Beratungen
fur Betrof-
fene einer
muskulo-
skelettalen
Erkrankung
durch MPA
inder
Arztpraxis

MPA
verbessern...
Wissen,
Beratungs-
kompetenz,
Motivation

Betroffene
verbessern...
Selbst-
management
der muskulo-
skelettalen
Erkrankung

Veranderte und
erweiterte Rolle
der MPA inner-
halb der rheu-
matologischen
Praxis

Die Lebens-
qualitat und der
Gesundheits-
zustand der
Betroffenen
einer muskulo-
skelettalen
Erkrankung in
der Schweiz
verbessern sich.



https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/kompass.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/praevention-in-der-gesundheitsversorgung/projektfoerderung/gefoerderte-projekte/projekt-kompass

Link zum Faktenblatt

Subjektive Einschatzung der Selbstmanagement-Kompetenz
der Betroffenenvor ([N=53) und nach der Beratung (N=50)

® vor Beratung @ nach Beratung
[0=keine Kompetenz, 10=sehr hohe Kompetenz]

Wissen

Medikamente

- Bewegung

@

E

£ Ernahrung

w

on

S Gelenkschutz/

‘™ Frakturvermeidung
@

m

Umgang mit Schmerz

Umgang mit Krankheit Muller, A. et al. (2022):

Evaluationsschlussbericht KOMPASS

Stettler, P. et al. (2022):
Faktenblatt KOMPASS

Beziehung
Arzt/Arztin-Patient_in



https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/kompass.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/sites/default/files/2022-09/Faktenblatt_065_GFCH_2022-03_-_Projekt_KOMPASS.pdf

SELBSTCHECK
GESUNDHEITSKOMPETENTE
ORGANISATION

Wirkungsmodell

Link zum Projekt

De Gani, S. und Nicca, D. (2021): Evaluationsbericht Selbstcheck Gesundheitskompetente Organisation

Projektphase Férderung GFCH (2 Jahre)

» Projektfirderung PGV

+ Personalressourcen

- Gesundheitsdirektion
- Careum Stiftung

= mediX Zarich

- Spitex Zurich-Limmat
- Externe Experten

» Wiener Assessment-
Instrument
(Vorlage)

s Entwicklung Selbst-
Assessment Tool (inkl.
Anwendermanual)

= Erstellung Handbuch
«Massnahmen»

* Evaluation Tool
(inkl. Anwendermanual
und Handbuch
«Massnahmens)

» Bereitstellung des Tools
und Verbreitung

= Einsatzfahiges Selbst-
Assessment-Tool /

+ Konkrete Anwendung
des Assessment-Tools
in Pilot-Betrieben:

o Ist-Analyse
Entwicklungsstand
gesundheitskompe-
tente Organisation

o Identifikation von
Handlungshedarf und
Definition von

Enhnricklungszialeu\

Einstellungen/ z.B. bzgl.

o Starkung Selbst-
management-
kompetenzen u.
gesunder Lebensstil
von Patinen/Klienten

o Patientenorientierte
Kommunikation

f

/

OUTCOME
VERHALTNISSE

Organisationen ambulante
Gesundheitsversorgung
Planung u. beginnende

Umsetzung v. Aktivititen z.B.

« Nutzerfreundliche
Patienten-Informationen

« Vernetzung mit externen
Angeboten

« Schnittstellengestaltung

« Gesundheitskompetenz als

Managementaufgabe
« Zusammenarbeit und

Lemprozesse in

Organisation

» Selbstmanagement

(chron. Kranke)

naer Lebenssil

ogruppen)

» Mavigation Versorgungs
strukturen/-system
nkl. Schnittstellen)

Input Erwartete Ergebnisse und Wirkungen
RESSOURCEN ¥ AKTIVITATEN/ QUTPUT OUTCOME INDIVIDUEN: || OUTCOME INDIVIDUEN: |—* IMPACT
MASSNAHMEN DIREKTE ZIELGRUPPE INDIREKTE ZIELGRUPPE

(Wissen, Einstellung, Verhalien)

Multiplikatoren: ) )
PatientenvKlienten

s T ambulante Versorgung

« Sensibilisierung/

Kompetenz/

+ Gesundheitskompetentes
Gesundheitssystem

& Gesundheitskompetente
Blrgennnen und Blrger



https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/selbstcheck-gesundheitskompetente-organisation.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/praevention-in-der-gesundheitsversorgung/projektfoerderung/gefoerderte-projekte/projekt-selbstcheck-gesundheitskompetente-organisation

SELBSTCHECK
GESUNDHEITSKOMPETENTE
ORGANISATION

Link zur Projektevaluation

Resultate aus den qualitativen Daten:

- Die Mitarbeitenden der insgesamt 4 Praxen und 6 Spitexorganisationen — Total: 124
Mitarbeitende, davon 39 MPA und 31 Arzte innen — sind auf Fragen rund um die
Gesundheitskompetenz sensibilisiert

 Alle Mitarbeitenden beschreiben ein Geflihl der Teamwirksamkeit durch das Ausfiillen, den
Austausch, das gemeinsame Planen und die erfolgreiche Umsetzung der Massnahmen

Resultat aus den qualitativen Daten und der Evidenz aus der Literatur:

» Durch die erlebte Teamwirksamkeit entwickelt sich eine Teamkultur - Dank mehrmaliger
Anwendung: Entwicklung einer gesundheitskompetenteren Organisation

Kurzfazit: Multiplikationseffekt!

Wenn sich die medizinischen und nicht-medizinischen Gesundheitsfachpersonen der Praxis
oder Spitex gesundheitskompetenter verhalten und die Organisationen die Prozesse und
Strukturen anpassen, werden in der Folge auch die Patienten_innen zu gesundheits-
kompetenterem Verhalten befahigt.

De Gani, S. und Nicca, D. (2021): Evaluationsbericht Selbstcheck Gesundheitskompetente Organisation


https://gesundheitsfoerderung.ch/pgv/gefoerderte-projekte/selbstcheck-gesundheitskompetente-organisation.html
https://gesundheitsfoerderung.ch/sites/default/files/2023-01/2021-11_Projekt_Selbstcheck_Gesundheitskompetente_Organisation_-_Schlussbericht_Evaluation.pdf

StoppSturz

abklaren — reduzieren > news:
| E-Learning MPA/MPK (DE & FR) seit Januar 2023

. 0
StoppSturz Vorgehen (Basisversion) ) 6“7’\6(\) ) StﬂPPS‘tuﬂ-
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GERINGES

Tests unauffillig e

Tests pathologisch

MODERATES ABKLARUNGEN
nicht mehr als 1 Sturz, !

STURZRISIKO ASSESSMENTS MASSNAHMENPAKET moderates Risike

keine Verletzungen

Evaluation und

weiteres Vorgehen

Tests pathologisch HOHES ABKLARUNGEN /
2 oder mehr Stirze,

STURZRISIKO ASSESSMENTS MASSNAHMENPAKET hohes Risiko

Stiirze mit Verletzungen

Risiko erkennen (Screening) Risiko abkliren Risiko reduzieren

Das Vorgehen StoppSturz leitet sich ab von: Centers for Disease Control and Prevention COC (2017). Algorithm for Fall Risk Screening, Assessment, and Intervention.

https:/fwww.cdc.gov/steadi/pdf/STEADI-Algorithm-print. pdf Version: 28.10.2020


https://www.stoppsturz.ch/material-fuer-mpa-mpk
https://gesundheitsfoerderung.ch/praevention-in-der-gesundheitsversorgung-pgv/projektfoerderung/gefoerderte-projekte/projekt-17

Gesundheitsforderung Schweiz
, Promotion Santé Suisse
Promozione Salute Svizzera

Dr. Franziska Widmer Howald
Projektleiterin PGV
Gesundheitsforderung Schweiz
Wankdorfallee 5, CH-3014 Bern
Tel. +41 31 350 04 04
office.bern@promotionsante.ch
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